BLUES DERNEGI TUZUGU

BOLUM | - KURULUS, AMAG VE GOREV

Dernegin Adi ve Merkezi

Madde 1-Dernegin Adi: “Blues Dernegi” dir.
Dernegin merkezi istanbul’dur.

Dernek, yurt icinde ve yurt diginda sube acabilir.

Dernegin Amaci ve Bu Amaci Gergeklestirmek igin Dernekge Siirdiirillecek Galisma
Konulari ve Bigimleri lle Faaliyet Alani

Madde 2-Dernek, Turkiye'de ve dinyada, basta blues mizigin tanitiimasi ve yayilmasi olmak
tzere muzikle ve farkh sanat kollarn ile ilgili faaliyetlerin etkinlestiriimesi, gelistiriimesi,
desteklenmesi, tanitiimasi, tesvik edilmesi ve bu konularda g¢alismalar yapan kisi, kurum ve
kuruluslara destek verilmesi amaci ile kurulmustur.

Dernekge Siirdiiriilecek Calisma Konulari ve Bigimleri

1. Festival, konser, dinleti, gezi, piknik, film, belgesel ve video gdsterimi, sergi, tiyatro, eglenceli
etkinlik ve benzeri faaliyetler dizenlemek, dizenlenmesini tesvik etmek ve desteklemek,

2. Dernek faaliyetlerine katilmak ve/veya destek vermek Uzere yurt digindan sanatgi getirmek,

3. Kurs, seminer, atdlye, ¢alistay, sempozyum, acik oturum, sdylesi, forum, toplanti, konferans,
panel, danismanlik ve kocluk faaliyetleri gibi egitim calismalari, egitici toplantilar ve
bilgilendirici aktiviteler diizenlemek, diizenlenmesini tesvik etmek ve desteklemek,

4. Yurt ici ve yurt disinda basta muzik olmak lGzere sanat egitimi almak isteyen basta gencler
olmak Uzere tim bireylere egitim olanadi saglamak, saglanmasina destek olmak, bu kisilere
kendi kaynaklarindan burs vermek veya cesitli kisi, kurum veya kuruluglarin burslarina
aracilik etmek, kullp, kitiphane, arsiv, dinlenme salonu veya sosyal ve kiltirel tesis agmak

ve isletmek,

5. Dernek binyesindeki muzisyenlerin/sanatcilarin mesleki, sanatsal, kultlirel ve ekonomik
haklarini korumak, gelistirmek ve bu alanlarda dayanismasini saglamak,

6. Muzik eserleri ve film, belgesel, video gibi gorsel eserler prodiksiyonu yapmak; sanatcilari
bu konularda tesvik etmek, desteklemek ve desteklenmesini saglamak,

7. Diger sivil toplum kuruluglari ve basta sanat kuruluslari olmak Uzere farkh kurulus ve
organizasyonlarla isbirligi yapmak

8. Basin, yayin, televizyon, sosyal medya ve diger kitle iletisim araclari araciligi ile basta blues
muzigin tanitimi olmak tzere, dernegin amaclarini yerine getirmek,

0. Amacin gercgeklestiriimesi icin gerekli olan her turll bilgi, belge, dokiiman ve yayinlari temin

etmek, dokimantasyon merkezi olusturmak, calismalarini duyurmak icin amaglar
dogrultusunda gazete, dergi, kitap ve bulten gibi yayinlar gikarmak,

10. Dernek faaliyetlerinin etkinlestiriimesi ve gelistiriimesi icin arastirmalar yapmak, yapilmasini
tesvik etmek ve desteklemek,

11. Amacin gergeklestiriimesi icin saglikli bir calisma ortamini saglamak, her turlu teknik arag ve
gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,

12.  Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt icinden ve
yurt disindan bagis kabul etmek,

13. Tulzuk amaglarinin gerceklestiriimesi icin ihtiyac duydugu gelirleri temin etmek amaciyla
iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,

14.  Uyelerinin yararlanmalari igin lokal agmak, sosyal ve kiiltirel tesisler kurmak ve bunlari tefrig
etmek,

15. Uyeleri arasinda beseri minasebetlerin gelistirimesi ve devam ettirilmesi icin yemekli
toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi vb etkinlikler dizenlemek veya Uyelerinin
bu tir etkinliklerden yararlanmalarini saglamak,

16. Dernek faaliyetleri igin ihtiyag duyulan tasinir, tasinmaz mal satin almak, satmak, kiralamak,
kiraya vermek ve tagsinmazlar Gzerinde ayni hak tesis etmek,



17. Amacin gergeklestiriimesi icin gerek gortlmesi durumunda yurt icinde ve/veya yurt disinda
vakif kurmak, federasyon kurmak ve/veya kurulu bir federasyona veya dernege lye olmak,
gerekli izin alinarak derneklerin kurabilecegi tesisleri kurmak,

18. Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluglara tye olmak ve bu
kuruluglarla ortak ¢calismalar yapmak veya yardimlagmak,

19. Amacin gergeklestiriimesi icin gerek gérilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin
Kamu Kurum ve Kuruluslari ile iliskilerine Dair Kanun hiikiimleri sakl kalmak tizere, kamu
kurum ve kuruluslari ile gérev alanlarina giren konularda ortak projeler yuritmek,

20. Avrupa Birligi projeleri ve/veya diger ulusal veya uluslararasi projelere, proje hibelerine ve
desteklerine bagvurmak ve projeleri yuritmek

21. Dernek uyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyac maddelerini ve diger mal ve hizmetlerle
kisa vadeli kredi ihtiyaglarini karsilamak amaciyla sandik kurmak,

22.  Gerekli gorilen yerlerde sube ve temsilcilikler agmak,

23. Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger derneklerle
veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci gergeklestirmek igin
platformlar olusturmak,

24. Amacin gergeklestiriimesi icin ihtiyagc duyulan ve kanunlarin yasaklamadigi her tarla
faaliyette bulunmak.

Dernegin Faaliyet Alani
Dernek, sosyal alanda yurt i¢cinde ve yurt disinda faaliyet gosterir.

BOLUM Il —- DERNEK UYELIGI

Uye Olma Hakki ve Uyelik islemleri

Madde 3-Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amac ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda
calismayi kabul eden ve mevzuatin 6ngérdigl kosullarini tasiyan her gercek ve tlizel kisi bu
dernege Ulye olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci gercek kisilerin Uiye olabilmesi icin Turkiye'de
yerlesme hakkina sahip olmasi da gerekir. Onursal tyelik icin bu kosul aranmaz.

Dernek baskanhgina yazili olarak yapilacak Uyelik basvurusu, dernek yoénetim kurulunca en ¢ok
otuz gln icinde Uyelige kabul veya istedin reddi seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla basvuru
sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen Uye, bu amagla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan 6nemli destek saglamis bulunanlar yonetim kurulu karari ile
onursal Uye olarak kabul edilebilir.

Dernegin sube sayisi lgten fazla oldugunda dernek merkezinde kayith bulunanlarin Gyelik kayitlari
subelere aktarilir. Yeni Uyelik miracaatlarn subelere yapilir. Uyelige kabul ve iyelikten silinme
islemleri sube yonetim kurullan tarafindan yapilir ve en ¢ok otuz gin icinde bir yaziyla Genel
Merkeze bildirilir.

Tdm Uyeler, Gyelik basvurusu sirasinda guncel e-posta, telefon ve posta adresi bilgilerini sunmak
ve bu bilgilerin degdismesi halinde guncel bilgilerini en ge¢ 7 gun icinde info@bluesdernegi.org
adresine e-posta ile gdndererek gincellemekle yukumlidur. Aksi halde bildirim yapilmis olan son
e-posta, telefon ve posta adresi bilgilerinin dogru ve giincel oldugu kabul edilir.

Uyelikten Gikma

Madde 4-Her uye yazih olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.

Uyenin istifa dilekgesi ydnetim kuruluna ulagti§i anda cikis islemleri sonuglanmis sayilir.

Uyenin, Gyelikten ayrilmasi dernege Uyelikten kaynaklanan muaccel olmus veya ileride muaccel
olacak borglarini sona erdirmeyecek olup, Gyelikten ¢ikma talebinin bildirim tarihi itibari ile tim
bor¢larini ddemesi gerekmektedir.


mailto:info@bluesdernegi.org

Uyelikten Gikarilma

Madde 5-Dernek uyeliginden c¢ikarilmayi gerektiren haller

1. Dernek tuzugune aykir davraniglarda bulunmak,

2. Verilen gorevlerden surekli kaginmak,

3. E-posta, whatsapp, sms, iadeli taahhitll posta veya benzeri yazili yollarla en fazla 30 (otuz)
gun arayla yapilacak iki hakli ikaza ragmen uUyelik aidatini ikinci ikazdan itibaren 30 (otuz)
glun icinde 6dememek,

4, Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak,

5.  Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

6. Dernegi maddi veya manevi zarara sokacak davraniglarda bulunmak,

7. Dernegin amacini gergeklestirmesini engelleyici ve zorlastinici islem ve eylemlerde
bulunmak,

8. Yz kizartici suglardan birine iliskin kesinlesmis mahkumiyet kararinin olmasi,

9.  Ydnetim kurulunun bilgisi disinda dernek adini kullanarak temas ve faaliyetlerde bulunmak.

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde Uye ydnetim kurulu karari ile Gyelikten
cikarilabilir.

Dernekten cikan veya cikarilanlar, Gye kayit defterinden silinir ve dernek malvarlidinda hak iddia
edemez.

BOLUM Ill - DERNEK ORGANLARI

Dernek Organlari

Madde 6-Dernegin organlari asagida gosterilmistir.
1. Genel kurul,

2. Yonetim kurulu,

3. Denetim kurulu,

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Cagr ve Toplanti Usulii

Madde 7-Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayith Uyelerden olusur. Aidat
borcu olan Uyelerin genel kurulda s6z alma ve oy kullanma hakki yoktur.

Dernegin subesinin agilmasi durumunda ise sube sayisi lUce kadar genel merkez ve subelerinde
kayith Uyelerden; sube sayisi Ugten fazla olmasi durumunda ise genel merkezdeki kayith Gyeler
subelere nakledilerek subelerin genel kurullarinda secilen delegelerden olusur.

Genel kurul;

1. Bu tluzikte belli edilen zamanda olagan,

2. Yonetim veya denetim kurulu’'nun gerekli gérdigi hallerde veya dernek Uyelerinden beste
birinin yazil istegi Uzerine otuz gun i¢inde olaganustu toplanir.

3. Olagan genel kurul, 3 yilda bir, Ocak ayi igerisinde, yénetim kurulunca belirlenecek gtin yer
ve saatte toplanir.

4.  Genel kurul toplantiya yénetim kurulunca ¢agrlir. Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya
cagirmazsa; uUyelerden birinin basvurusu Uzerine sulh hakimi, U¢ Uyeyi genel kurulu
toplantiya ¢cagirmakla gorevlendirir.

5.  Genel Kurul, katilma hakki bulunan tyelerin salt gogunlugunun, tizik degisikligi ve dernegin
feshi hallerinde ise Ucte ikisinin katihmiyla toplanir; ¢cogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu ikinci
toplantiya katilan Gye sayisi, yonetim kurulu ve denetim kurulu tyelerinin tam sayilarinin iki
katindan az olamaz. Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

6. Genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur.
Toplanti yerine girecek Uyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu



Uyeleri veya yénetim kurulunca gdrevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler,
yonetim kurulunca dizenlenen listedeki adlari karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

7. Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yénetim kurulu
baskani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu Gyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti yeter
saylisl saglanamamasi halinde de yénetim kurulunca bir tutanak dizenlenir.

8. Acllistan sonra, toplantiyi yénetmek Uzere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili ile
yazman secilerek divan heyeti olusturulur.

9. Dernek organlarinin secimi i¢in yapilacak oylamalarda, oy kullanan dyelerin divan heyetine
kimliklerini gdstermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini imzalamalari zorunludur.

10. Genel kurulda, yalnizca gindemde yer alan maddeler goérisulir. Ancak toplantida hazir
bulunan Uyelerin onda biri tarafindan gorusulmesi yazih olarak istenen konularin gindeme
alinmasi zorunludur.

11. Toplantinin yonetimi ve guvenliginin saglanmasi divan heyeti bagkanina aittir. Genel kurulda
her Gyenin bir oy hakki vardir; Gye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Onursal Uyeler genel
kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar.

12. Toplantida gorugulen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkani ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim
kurulu Bagkanina teslim edilir. Yonetim kurulu bagskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni
secilen Ydnetim kuruluna yedi gun icinde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri
Madde 8-Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, oylamalar agik olarak yapilir. A¢ik oylamada,
divan heyeti bagkaninin belirtecegdi yéntem uygulanir.

Gizli oylama yapilacak olmasi durumunda ise, toplanti baskani tarafindan muahirlenmis kagitlar
veya oy pusulalari Gyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra ici bos bir kaba atilir ve oy vermenin
bitiminden sonra agik dékimu yapilarak sonug belirlenir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan Uyelerin salt ¢codunluguyla alinir. Su kadar ki, tizik
degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katillan Uyelerin Ucte iki ¢cogunluguyla
alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar

Bitln Uyelerin bir araya gelmeksizin yazih katilimiyla alinan kararlar ile dernek Uyelerinin
tamaminin bu tazikte yazih c¢agr usuline uymaksizin bir araya gelerek aldigi kararlar
gecerlidir.Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine gecmez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri
Madde 9-Asagida yazili hususlar genel kurulca gorusulip karara baglanir.

1. Dernek organlarinin secilmesi,

2.  Dernek tiztgunun degistiriimesi,

3.  YoOnetim ve denetim kurullari raporlarinin gorasulmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,

4. Yonetim kurulunca hazirlanan butgenin gorugilup aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,

5. Dernegdin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek goéruldiginde hakli sebeplerle onlarin
goOrevden alinmasi,

6. Uyeligin reddi veya Uyelikten ¢ikarma hakkinda verilen yodnetim kurulu kararlarina karsi

yaplilan itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,

7. Dernek icin gerekli olan taginmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut taginmaz mallarin
satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

8.  Yonetim kurulunca dernek calismalari ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri inceleyip
aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

9. Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve Gyelerine
verilecek dcret ile her turli o6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri icin
gorevlendirilecek Uyelere verilecek gundelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

10. Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastiriimasi,



11. Dernegin subelerinin aciimasinin kararlastirimasi ve agilmasina karar verilen sube ile ilgili
igslemlerin yuratilmesi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

12. Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt digindaki demek ve kuruluglara Uye olarak
katilmasi veya ayriimasina karar verilmesi veya karar verme hususunda yonetim kuruluna
yetki verilmesi,

13. Dernegin vakif kurmasina, anonim ortakliklara istirakine, iktisadi isletmeler kurmasina karar
verilmesi ve ilgili iglemleri yarutmek Gzere yonetim kuruluna yetki verilmesi,

14. Dernegin fesih edilmesi,

15. Yonetim kurulunun diger dnerilerinin incelenip karara baglanmasi,

16. Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan islerin
gorulmesi ve yetkilerin kullaniimasi,

17. Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi.

Yonetim Kurulunun Tesgkili, Gorev ve Yetkileri
Madde 10-Yonetim kurulu yedi asil ve yedi yedek tye olarak genel kurulca segilir.

Yonetim kurulu, segimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev bélisimi yaparak baskan,
baskan yardimcisi, sayman ve Uyeleri belirler.

Yénetim kurulu, tim Uyelerin haber ediimesi sartiyla her zaman toplantiya cagrilabilir. Uye
tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan tye
tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Yonetim Kurulu Gyelerinin, olagan toplanti tarihinden énce herhangi bir mazeret bildirmeksizin ard
arda gerceklesen 3 (Ug) farkh olagan toplantiya katilm géstermediginin tespit edilmesi halinde, s6z
konusu Uye, yonetim kurulu tyeliginden istifa etmis sayilir ve bu hususa iliskin yénetim kurulunca
bir karar alinir.

Yonetim kurulu asil Gyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay! bosalma oldugu taktirde genel
kurulda aldig1 oy coklugu sirasina gére yedek Uyelerin géreve c¢agriimasi mecburidir. Yonetim
kurulu Uye sayisi, yedeklerin de Uyelige gelmelerine ragmen Uye tam sayisinin yarisinin altina
diserse, mevcut yénetim kurulu tyeleri veya denetim kurulu tarafindan 30 (otuz) glin icinde genel
kurul olaganustu toplantiya ¢agrilir.

Ydnetim Kurulunun Gdérev ve Yetkileri
Ydnetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

1. Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden birine veya bir Gglncu Kisiye yetki
vermek,
2. Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait butgeyi

hazirlayarak genel kurula sunmak,

3. Dernegin calismalari ile ilgili ydonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak,

4, Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernede ait tasinir ve tasinmaz
mallari satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sdzlesmesi yapmak, dernek lehine rehin
ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

5. Genel kurulun verdigi yetki ile sube agmaya iligkin islemlerin yuratilmesini saglamak,

6. Dernegin subelerinin denetlenmesini saglamak,

7. Gerekli gorulen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,

8. Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,

9. Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile

yonetim kurulu calismalarini agiklayan raporunu dizenlemek, toplandiginda genel kurula
sunmak,

10. Butgenin uygulanmasini saglamak,

11. Dernege Uye alinmasi veya uyelikten ¢ikariima hususlarinda karar vermexk,



12. Dernek iktisadi isletmesinin tizlkte yazili amagclar dogrultusunda faaliyetlerini yénetmek,
kanunen temsil etmek, sirket midurini ve kadrosunu atamak, genel kuruldan alacag yetki
ile acilis ve kapanis islemlerini ylratmek,

13. Dernegdin katima karari aldigi federasyon ve konfederasyonlarda dernegi temsil edecek
delegeleri segmek,

14.  Gerekli gortlen hallerde dernek faaliyetlerini gergceklestirmek igin komisyon, komite, ¢alisma
gruplar, direktorlukler vs. gibi olugumlar kurmak,

15. Dernegdin amacini gergeklestirmek icin yetkisi dahilinde her gesit karari almak ve uygulamak,

16. Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Denetim Kurulunun Tegkili, Gorev ve Yetkileri
Madde 11-Denetim kurulu, Gg asil ve Ug yedek Uye olarak genel kurulca segilir.

Denetim kurulu asil Gyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi bosalma oldudu takdirde
genel kurulda aldigi oy ¢oklugu sirasina goére yedek Uyelerin géreve ¢agrilmasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Goérev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernedin, tuziglnde go6sterilen ama¢ ve amacin gergeklestiriimesi igin
surdurilecegi belirtilen ¢alisma konulari dogrultusunda faaliyet gosterip gdstermedigini, defter,
hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tizigine uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek
tiziginde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegmeyen araliklarla denetler ve denetim
sonuglarini bir rapor halinde yénetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulun toplantiya ¢agrilmasini isteyebilir.

BOLUM IV — MALI HUKUMLER

Dernegin Gelir Kaynaklari

Madde 12-Dernegin gelir kaynaklari asagida sayilmigtir.

1.  Uye aidati: Uyelerden, dernege ilk tiye olduklarinda alinacak olan giris 6dentisi ile her takvim
yihinin basinda alinacak olan yillik tyelik aidati genel kurul tarafindan belirlenir,

2.  Sube o6dentisi: Dernegin genel giderlerini karsilamak Uzere subeler tarafindan tahsil edilen
Uye ddentilerinin %50’si alti ayda bir genel merkeze gonderilir,

3.  Gergek ve tuzel kisilerin kendi istedi ile dernege yaptiklari badis ve yardimlar,

4. Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser, spor
yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

5. Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

6. Yardim toplama hakkindaki mevzuat hukUmlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlar,

7. Dernegin, amacini gergeklestirmek icin ihtiyag duydugu geliri temin etmek amaciyla giristigi
ticari faaliyetlerden elde edilen kazanclar,

8. Dernek iktisadi isletmelerinin faaliyet gelirleri

9. Diger gelirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler
Madde 13-Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesabi esasina goére defter tutulur. Ancak, yillik brit gelirin Dernekler
Yonetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi agmasi durumunda takip eden hesap déneminden
baslayarak bilan¢o esasina goére defter tutulur.

Bilango esasina gecilmesi durumunda, Ust Uste iki hesap déneminde yukarida belirtilen haddin
altina dusulurse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi esasina dénulebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagh kalmaksizin yénetim kurulu karari ile bilango esasina goére defter
tutulabilir.



Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme icin, ayrica Vergi Usul Kanunu
hukimlerine gére defter tutulur.

Kayit Usulii
Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yénetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak tutulur.

Tutulacak Defterler
Dernekte, asagida yazil defterler tutulur.

a)isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:
1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve kararlarin
alti toplantiya katilan Gyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege Uye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis tarihleri bu
deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlar bu deftere islenebilir. Uyelik
basvurulari dernegin resmi internet sitesinden online olarak da yapilabilir ve Uye kayitlari dernek
veri tabanlarinda online olarak da tutulabilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kaydedilir.
Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya
giden evraklar giktisi alinmak suretiyle saklanir.

4-isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler acik ve diizenli olarak bu
deftere iglenir.

5-Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan ve iade
edelerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklari ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.

6-Demirbas Defteri; Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklar veya
verildikleri yerler ve kullanim surelerini dolduranlarin kayittan disurilmesi bu deftere islenir.

Alindi Belgesi Kayit Defteri ile Demirbas Defterinin tutulmasi zorunlu degildir.
b)Bilanco esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2 ve 3 Uncu alt bentlerinde kayitli defterler bilanco esasinda defter tutulmasi
durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri ve Blylk Defter: Bu defterlerin tutulma usuli ile kayit sekli Vergi Usul Kanunu
ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi
Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilr.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (Buyuk Defter harig), kullanmaya baslamadan 6nce il
dernekler madurligine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullaniimasina sayfalari bitene
kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina goére tutulan
Yevmiye Defteri'nin kullanilacagi yildan énce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettiriimesi
zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilango Dizenlenmesi

isletme hesabi esasina gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik) (Dernekler
Yoénetmeligi EK-16'da belirtilen) “isletme Hesabi Tablosu” diizenlenir. Bilango esasina gére defter
tutulmasi durumunda ise, yilsonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe
Sistemi Uygulama Genel Teblidlerini esas alarak bilanco ve gelir tablosu dizenlenir.



Dernegin Gelir ve Gider iglemleri

Madde 14-Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de 6rnegi bulunan) “Alindi Belgesi” ile tahsil edilir.
Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan dizenlenen dekont veya
hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile
yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’Gncl maddesi kapsaminda bulunan édemeleri
icin Vergi Usul Kanunu hikimlerine gére gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan édemeleri
icin (Dernekler Yonetmeligi EK-13’te 6rnegi bulunan) “Gider Makbuzu” veya “Banka Dekontu” gibi
belgeler harcama belgesi olarak kullanilir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluglara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
(Dernekler Yonetmeligi EK-14’te 6regdi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilr. Kigi,
kurum veya kuruluglar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise
(Dernekler Yonetmeligi EK-15’te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile kabul edilir.

Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15te gdsterilen bi¢im ve ebatta, miteselsil seri ve sira numarasi
tasiyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kogan yapragindan meydana gelen ciltler veya
elektronik sistemler ve yazi makineleri araciliiyla yazdirilacak form veya surekli form seklinde
bastirilir. Form veya surekli form seklinde bastirilacak belgelerin, belirtilen nitelikte olmasi
zorunludur.

Alindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de
gosterilen bigim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.

Alindi belgelerinin bastirilmasi ve kontroll, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi, eski
ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi
veya kisiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iligkin
hususlarda Dernekler Yénetmeliginin ilgili hikimlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Yonetim kurulu asil Gyeleri hari¢, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki stiresi de
belirtiimek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin acik kimligi,
imzasi ve fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yénetmeligi Ek-19’da yer alan) “Yetki Belgesi”
dernek tarafindan iki nisha olarak dizenlenerek, dernek yonetim kurulu baskaninca onaylanir.
Yonetim kurulu asil Gyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin suresi yonetim kurulu tarafindan en ¢ok bir yil olarak belirlenir. Stiresi biten yetki
belgeleri birinci fikraya gére yenilenir. Yetki belgesinin slresinin bitmesi veya adina yetki belgesi
duzenlenen kisinin gérevinden ayriimasi, 6limu, isine veya gorevine son verilmesi gibi hallerde,
verilmis olan yetki belgelerinin dernek yonetim kuruluna bir hafta icinde teslimi zorunludur. Ayrica,
gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karari ile her zaman iptal edilebilir.”

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siresi;

Defterler haric olmak Uzere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama belgeleri ve
diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen slreler sakli kalmak Uzere, kaydedildikleri defterlerdeki
say! ve tarih dizenine uygun olarak 5 yil sureyle saklanir.

Beyanname Verilmesi

Madde 15-Dernegin, bir dnceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider iglemlerinin yil sonu itibariyla
sonuglarina iliskin (Dernekler Yoénetmeligi EK-21’de sunulan) “Dernek Beyannamesi” dernek
yonetim kurulu tarafindan onaylandiktan sonra, her takvim yilinin ilk dort ayi icinde dernek baskani
tarafindan ilgili mulki idare amirligine verilir.

Bildirim Yukumlalugu



Madde 16-Mulki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganustt genel kurul toplantilarini izleyen kirkbes gin iginde, yonetim ve denetim
kurullari ile diger organlara segilen asil ve yedek uyeleri iceren (Dernekler Yonetmeligi Ek-3’te yer
alan) Genel Kurul Sonug¢ Bildirimi malki idare amirligine verilir. Genel kurul toplantisinda tizik
degisikligi yapiimasi halinde; genel kurul toplanti tutanagi, tizidin dedisen maddelerinin eski ve
yeni sekli, her sayfasi yonetim kurulu Gyelerinin salt gogunlugunca imzalanmis dernek tiziginin
son sekli, bu fikrada belirtilen sure iginde ve bir yazi ekinde mulki idare amirligine verilir

Tasinmazlarin Bildirilmesi
Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin icinde (Dernekler Yénetmeligi
EK-26’da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirimi”’ni doldurmak suretiyle mulki idare amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan Once
(Dernekler Yonetmeligi EK-4’te belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” doldurup mulki idare
amirligine bildirimde bulunulur.

Nakdi yardimlarin bankalar araciliiyla alinmasi ve kullaniimadan dnce bildirim sartinin yerine
getirilmesi zorunludur.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24’te belirtilen)
“Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantisi disinda dernek organlarinda meydana
gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25'te belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik
Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen kirkbes glin icinde muilki idare amirligine bildirilir.

Dernek tiziglinde yapilan degisiklikler de tlzik degisikliginin yapildigi genel kurul toplantisini
izleyen kirkbes guin icinde, genel kurul sonug bildirimi ekinde mlki idare amirligine bildirilir.

Dernegin i¢ Denetimi

Madde 17-Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yénetim
kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun
yukdmlulaguni ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en gec yilda bir defa dernegin denetimi gerceklestirilir. Genel kurul veya
yonetim kurulu, gerek gorulen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina
denetim yaptirabilir.

Dernegin Borglanma Usulleri

Madde 18-Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yuritebilmek igin ihtiya¢ duyulmasi
halinde yonetim kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet alimi
konularinda olabilece@i gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu borglanma, dernegin gelir
kaynaklari ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi édeme gugligine dustrecek nitelikte
yapilamaz.

BOLUM V — DERNEGIN SUBELERININ KURULUSU, GOREV VE YETKILERI

Dernegin Subelerinin Kurulusu

Madde 19-Dernek, gerekli gorulen yerlerde genel kurul karariyla sube acgabilir. Bu amacla dermnek
yonetim kurulunca yetki verilen en az Gg¢ kigilik kurucular kurulu, Dernekler Y&énetmeligi'nde
belirtilen sube kurulus bildirimini ve gerekli belgeleri, sube agilacak yerin en buylik malki amirligine
verir.
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Subelerin Gorev ve Yetkileri

Madde 20-Subeler, tlzel kisiligi olamayan, dernek amag¢ ve hizmet konulari dogrultusunda 6zerk
faaliyetlerde bulunmakla gorev ve yetkili, tum iglemlerinden dogan alacak ve borglarindan 6turi
kendisinin sorumlu oldugu dernek i¢ érgatudur.

Subelerin Organlari ve Subelere Uygulanacak Hiukimler
Madde 21- Subenin organlari, genel kurul, ydénetim kurulu ve denetim kurulu’dur.

Genel kurul, subenin kayith Uyelerinden olusur. Yénetim kurulu, bes asil ve bes yedek, denetim
kurulu ise Gg¢ asil ve U¢ yedek Uye olarak sube genel kurulunca segilir.

Bu organlarin gérev ve yetkileri ile bu tlzikte yer alan dernekle ilgili diger hikimler, mevzuatin
Ongordigu cercevede sube’de de uygulanir.

Subelerin Genel Kurullarinin Toplanma Zamani ve Genel Merkez Genel Kurulunda Nasil
Temsil Edilecegi

Madde 22-Subeler, genel kurul olagan toplantilarini genel merkez genel kurulu toplantisindan en
az iki ay 6nce bitirmek zorundadirlar.

Subelerin olagan genel kurulu, 3 yilda bir, Eylil ayi igersinde, sube yénetim kurulunca belirlenecek
gln yer ve saatte toplanir.

Subeler, genel kurul sonug bildiriminin bir érnedini toplantinin yapildigi tarihi izleyen otuz gin
icinde milki idare amirligine ve dernek genel merkezine bildirmek zorundadirlar.

Subeler, sube sayisi lige kadar genel merkez genel kurulunda tiim Uyelerin dogrudan katihmi ile;
sube sayisi Ugten fazla olmasi durumunda ise, subede kayith her yirmi (20) Gye icin bir (1), arta
kalan Uye sayisi 10‘dan fazla ise bu uyeler icinde bir olmak lGzere sube genel kurulunda segilecek
delegeler araciligi ile genel merkez genel kuruluna katilma hakkina sahiptir.

Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda secilen delegeler katilir. Genel merkez
yonetim ve denetim kurulu tyeleri genel merkez genel kuruluna katilir, ancak sube adina delege
secilmedikleri stirece oy kullanamazlar.

Subelerin yonetim veya denetim kurulunda gorevli olanlar genel merkez yénetim veya denetim
kuruluna secildiklerinde subedeki goérevinden ayrilirlar.

BOLUM VI - GESITLIi HUKUMLER

Temsilcilik Agma

Madde 23-Dernek, gerekli gordidu yerlerde dernek faaliyetlerini ylritmek amaciyla yodnetim
kurulu karariyla temsilcilik acabilir. Temsilciligin adresi, yonetim kurulu karariyla temsilci olarak
gorevlendirilen kisi veya kisiler tarafindan o yerin mulki idare amirligine yazili olarak bildirilir.
Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsil edilmez. Subeler temsilcilik agamazlar.

Tiiziiglin Ne Sekilde Degistirilecegi
Madde 24-Tuzuk degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tuzik degisikligi yapilabilmesi igin genel kurula katiima ve oy kullanma hakki
bulunan Uyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Gye
sayisl, yonetim ve denetim kurullar Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.
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Thzuk degisikligi icin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan
Uyelerin oylarinin 2/3’0’dur. Genel kurulda tizik degdisikligi oylamasi acik olarak yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli
Madde 25-Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goérusulebilmesi icin genel kurula katilma ve oy kullanma hakki
bulunan Uyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye
sayisl, yonetim ve denetim kurullari Uye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma
hakki bulunan Gyelerin oylarinin 2/3'G’dir. Genel kurulda fesih karari oylamasi agik olarak yapilir.

Tasfiye islemleri

Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yonetim
kurulu Gyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin
alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin kesinlegstigi tarihten itibaren baglanir. Tasfiye suresi

icinde bltln islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Blues Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini bastan
sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, dnce dernegin hesaplarini inceler.
inceleme esnasinda demege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka
kayitlari ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yukumlilikleri bir tutanaga baglanir.

Tasfiye islem leri sirasinda dernegin alacakhlarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallar paraya
cevrilerek alacaklilara ddenir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir.
Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin 6denmesinden sonra kalan tim para, mal ve haklari, genel
kurulda belirlenen yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin
bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildigi tarinte en fazla liyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, mulki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek slreler hari¢ ti¢ ay icinde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miteakip tasfiye
kurulu tarafindan durumun yedi gln iginde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin mulki
idare amirligine bildiriimesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yoénetim kurulu Uyeleri saklamakla
gorevlidir. Bu gorev, bir ydnetim kurulu Uyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma
suresi bes yildir.

Hiikiim Eksikligi
Madde 26-Bu tlzukte belirtimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Turk Medeni Kanunu ve bu

kanunlara atfen cikartiimig olan Dernekler Yoénetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler
hakkindaki hukamleri uygulanir.

Bu tuzik 26 (Yirmialti)) maddeden ibarettir.
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	12. Gerekli izinler alınmak şartıyla yardım toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt içinden ve yurt dışından bağış kabul etmek,
	13. Tüzük amaçlarının gerçekleştirilmesi için ihtiyaç duyduğu gelirleri temin etmek amacıyla iktisadi, ticari ve sanayi işletmeler kurmak ve işletmek,
	14. Üyelerinin yararlanmaları için lokal açmak, sosyal ve kültürel tesisler kurmak ve bunları tefriş etmek,
	15. Üyeleri arasında beşeri münasebetlerin geliştirilmesi ve devam ettirilmesi için yemekli toplantılar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi vb etkinlikler düzenlemek veya üyelerinin bu tür etkinliklerden yararlanmalarını sağlamak,
	16. Dernek faaliyetleri için ihtiyaç duyulan taşınır, taşınmaz mal satın almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek ve taşınmazlar üzerinde ayni hak tesis etmek,
	17. Amacın gerçekleştirilmesi için gerek görülmesi durumunda yurt içinde ve/veya yurt dışında vakıf kurmak, federasyon kurmak ve/veya kurulu bir federasyona veya derneğe üye olmak, gerekli izin alınarak derneklerin kurabileceği tesisleri kurmak,
	18. Uluslararası faaliyette bulunmak, yurt dışındaki dernek veya kuruluşlara üye olmak ve bu kuruluşlarla ortak çalışmalar yapmak veya yardımlaşmak,
	19. Amacın gerçekleştirilmesi için gerek görülmesi halinde, 5072 sayılı Dernek ve Vakıfların Kamu Kurum ve Kuruluşları ile İlişkilerine Dair Kanun hükümleri saklı kalmak üzere, kamu kurum ve kuruluşları ile görev alanlarına giren konularda ortak proje...
	20. Avrupa Birliği projeleri ve/veya diğer ulusal veya uluslararası projelere, proje hibelerine ve desteklerine başvurmak ve projeleri yürütmek
	21. Dernek üyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyaç maddelerini ve diğer mal ve hizmetlerle kısa vadeli kredi ihtiyaçlarını karşılamak amacıyla sandık kurmak,
	22. Gerekli görülen yerlerde şube ve temsilcilikler açmak,
	23. Derneğin amacı ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diğer derneklerle veya vakıf, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluşlarıyla ortak bir amacı gerçekleştirmek için plâtformlar oluşturmak,
	24. Amacın gerçekleştirilmesi için ihtiyaç duyulan ve kanunların yasaklamadığı her türlü faaliyette bulunmak.
	Derneğin Faaliyet Alanı
	Dernek, sosyal alanda yurt içinde ve yurt dışında faaliyet gösterir.
	BÖLÜM II – DERNEK ÜYELİĞİ
	Üye Olma Hakkı ve Üyelik İşlemleri
	Madde 3-Fiil ehliyetine sahip bulunan ve derneğin amaç ve ilkelerini benimseyerek bu doğrultuda çalışmayı kabul eden ve mevzuatın öngördüğü koşullarını taşıyan her gerçek ve tüzel kişi bu derneğe üye olma hakkına sahiptir. Ancak, yabancı gerçek kişile...
	Dernek başkanlığına yazılı olarak yapılacak üyelik başvurusu, dernek yönetim kurulunca en çok otuz gün içinde üyeliğe kabul veya isteğin reddi şeklinde karara bağlanır ve sonuç yazıyla başvuru sahibine bildirilir. Başvurusu kabul edilen üye, bu amaçla...
	Derneğe maddi ve manevi bakımdan önemli destek sağlamış bulunanlar yönetim kurulu kararı ile onursal üye olarak kabul edilebilir.
	Derneğin şube sayısı üçten fazla olduğunda dernek merkezinde kayıtlı bulunanların üyelik kayıtları şubelere aktarılır. Yeni üyelik müracaatları şubelere yapılır. Üyeliğe kabul ve üyelikten silinme işlemleri şube yönetim kurulları tarafından yapılır ve...
	Tüm üyeler, üyelik başvurusu sırasında güncel e-posta, telefon ve posta adresi bilgilerini sunmak ve bu bilgilerin değişmesi halinde güncel bilgilerini en geç 7 gün içinde info@bluesdernegi.org adresine e-posta ile göndererek güncellemekle yükümlüdür....
	Üyelikten Çıkma
	Madde 4-Her üye yazılı olarak bildirmek kaydıyla, dernekten çıkma hakkına sahiptir.
	Üyenin istifa dilekçesi yönetim kuruluna ulaştığı anda çıkış işlemleri sonuçlanmış sayılır.
	Üyenin, üyelikten ayrılması derneğe üyelikten kaynaklanan muaccel olmuş veya ileride muaccel olacak borçlarını sona erdirmeyecek olup, üyelikten çıkma talebinin bildirim tarihi itibari ile tüm borçlarını ödemesi gerekmektedir.
	Üyelikten Çıkarılma
	Madde 5-Dernek üyeliğinden çıkarılmayı gerektiren haller
	1. Dernek tüzüğüne aykırı davranışlarda bulunmak,
	2. Verilen görevlerden sürekli kaçınmak,
	3. E-posta, whatsapp, sms, iadeli taahhütlü posta veya benzeri yazılı yollarla en fazla  30 (otuz) gün arayla yapılacak iki haklı ikaza rağmen üyelik aidatını ikinci ikazdan itibaren 30 (otuz)       gün içinde ödememek,
	4. Dernek organlarınca verilen kararlara uymamak,
	5. Üye olma şartlarını kaybetmiş olmak,
	6. Derneği maddi veya manevi zarara sokacak davranışlarda bulunmak,
	7. Derneğin amacını gerçekleştirmesini engelleyici ve zorlaştırıcı işlem ve eylemlerde bulunmak,
	8. Yüz kızartıcı suçlardan birine ilişkin kesinleşmiş mahkumiyet kararının olması,
	9. Yönetim kurulunun bilgisi dışında dernek adını kullanarak temas ve faaliyetlerde bulunmak.
	Yukarıda sayılan durumlardan birinin tespiti halinde üye yönetim kurulu kararı ile üyelikten çıkarılabilir.
	Dernekten çıkan veya çıkarılanlar, üye kayıt defterinden silinir ve dernek malvarlığında hak iddia edemez.
	BÖLÜM III – DERNEK ORGANLARI
	Dernek Organları
	Madde 6-Derneğin organları aşağıda gösterilmiştir.
	1. Genel kurul,
	2. Yönetim kurulu,
	3. Denetim kurulu,
	Dernek Genel Kurulunun Kuruluş Şekli, Toplanma Zamanı ve Çağrı ve Toplantı Usulü
	Madde 7-Genel kurul, derneğin en yetkili karar organı olup; derneğe kayıtlı üyelerden oluşur. Aidat borcu olan üyelerin genel kurulda söz alma ve oy kullanma hakkı yoktur.
	Derneğin şubesinin açılması durumunda ise şube sayısı üçe kadar genel merkez ve şubelerinde kayıtlı üyelerden; şube sayısı üçten fazla olması durumunda ise genel merkezdeki kayıtlı üyeler şubelere nakledilerek şubelerin genel kurullarında seçilen dele...
	Genel kurul;
	1. Bu tüzükte belli edilen zamanda olağan,
	2. Yönetim veya denetim kurulu’nun gerekli gördüğü hallerde veya dernek üyelerinden beşte  birinin yazılı isteği üzerine otuz gün içinde olağanüstü toplanır.
	3. Olağan genel kurul, 3 yılda bir, Ocak ayı içerisinde, yönetim kurulunca belirlenecek gün yer  ve saatte toplanır.
	4. Genel kurul toplantıya yönetim kurulunca çağrılır. Yönetim kurulu, genel kurulu toplantıya  çağırmazsa; üyelerden birinin başvurusu üzerine sulh hakimi, üç üyeyi genel kurulu  toplantıya çağırmakla görevlendirir.
	5. Genel Kurul, katılma hakkı bulunan üyelerin salt çoğunluğunun, tüzük değişikliği ve derneğin feshi hallerinde ise üçte ikisinin katılımıyla toplanır; çoğunluğun sağlanamaması sebebiyle toplantının ertelenmesi durumunda ikinci toplantıda çoğunluk ar...
	6. Genel kurula katılma hakkı bulunan üyelerin listesi toplantı yerinde hazır bulundurulur. Toplantı yerine girecek üyelerin resmi makamlarca verilmiş kimlik belgeleri, yönetim kurulu üyeleri veya yönetim kurulunca görevlendirilecek görevliler tarafın...
	7. Toplantı yeter sayısı sağlanmışsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplantı yönetim kurulu başkanı veya görevlendireceği yönetim kurulu üyelerinden biri tarafından açılır. Toplantı yeter sayısı sağlanamaması halinde de yönetim kurulunca bir tut...
	8. Açılıştan sonra, toplantıyı yönetmek üzere bir başkan ve yeteri kadar başkan vekili ile yazman seçilerek divan heyeti oluşturulur.
	9. Dernek organlarının seçimi için yapılacak oylamalarda, oy kullanan üyelerin divan heyetine kimliklerini göstermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karşılarını imzalamaları zorunludur.
	10. Genel kurulda, yalnızca gündemde yer alan maddeler görüşülür. Ancak toplantıda hazır bulunan üyelerin onda biri tarafından görüşülmesi yazılı olarak istenen konuların gündeme alınması zorunludur.
	11. Toplantının yönetimi ve güvenliğinin sağlanması divan heyeti başkanına aittir. Genel kurulda her üyenin bir oy hakkı vardır; üye oyunu şahsen kullanmak zorundadır. Onursal üyeler genel kurul toplantılarına katılabilir ancak oy kullanamazlar.
	12. Toplantıda görüşülen konular ve alınan kararlar bir tutanağa yazılır ve divan başkanı ile yazmanlar tarafından birlikte imzalanır. Toplantı sonunda, tutanak ve diğer belgeler yönetim kurulu Başkanına teslim edilir. Yönetim kurulu başkanı bu belgel...
	Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Şekilleri
	Madde 8-Genel kurulda, aksine karar alınmamışsa, oylamalar açık olarak yapılır. Açık oylamada, divan heyeti başkanının belirteceği yöntem uygulanır.
	Gizli oylama yapılacak olması durumunda ise, toplantı başkanı tarafından mühürlenmiş kağıtlar veya oy pusulaları üyeler tarafından gereği yapıldıktan sonra içi boş bir kaba atılır ve oy vermenin bitiminden sonra açık dökümü yapılarak sonuç belirlenir.
	Genel kurul kararları, toplantıya katılan üyelerin salt çoğunluğuyla alınır. Şu kadar ki, tüzük değişikliği ve derneğin feshi kararları, ancak toplantıya katılan üyelerin üçte iki çoğunluğuyla alınabilir.
	Toplantısız veya Çağrısız Alınan Kararlar
	Bütün üyelerin bir araya gelmeksizin yazılı katılımıyla alınan kararlar ile dernek üyelerinin tamamının bu tüzükte yazılı çağrı usulüne uymaksızın bir araya gelerek aldığı kararlar geçerlidir.Bu şekilde karar alınması olağan toplantı yerine geçmez.
	Genel Kurulun Görev ve Yetkileri
	Madde 9-Aşağıda yazılı hususlar genel kurulca görüşülüp karara bağlanır.
	1. Dernek organlarının seçilmesi,
	2. Dernek tüzüğünün değiştirilmesi,
	3. Yönetim ve denetim kurulları raporlarının görüşülmesi ve yönetim kurulunun ibrası,
	4. Yönetim kurulunca hazırlanan bütçenin görüşülüp aynen veya değiştirilerek kabul edilmesi,
	5. Derneğin diğer organlarının denetlenmesi ve gerek görüldüğünde haklı sebeplerle onların görevden alınması,
	6. Üyeliğin reddi veya üyelikten çıkarma hakkında verilen yönetim kurulu kararlarına karşı yapılan itirazların incelenmesi ve karara bağlanması,
	7. Dernek için gerekli olan taşınmaz malların satın alınması veya mevcut taşınmaz malların satılması hususunda yönetim kuruluna yetki verilmesi,
	8. Yönetim kurulunca dernek çalışmaları ile ilgili olarak hazırlanacak yönetmelikleri inceleyip aynen veya değiştirilerek onaylanması,
	9. Dernek yönetim ve denetim kurullarının kamu görevlisi olmayan başkan ve üyelerine verilecek ücret ile her türlü ödenek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri için görevlendirilecek üyelere verilecek gündelik ve yolluk miktarlarının tespit edi...
	10. Derneğin federasyona katılması ve ayrılmasının kararlaştırılması,
	11. Derneğin şubelerinin açılmasının kararlaştırılması ve açılmasına karar verilen şube ile ilgili işlemlerin yürütülmesi hususunda yönetim kuruluna yetki verilmesi,
	12. Derneğin uluslararası faaliyette bulunması, yurt dışındaki dernek ve kuruluşlara üye olarak katılması veya ayrılmasına  karar verilmesi veya karar verme hususunda yönetim kuruluna yetki verilmesi,
	13. Derneğin vakıf kurmasına, anonim ortaklıklara iştirakine, iktisadi işletmeler kurmasına karar verilmesi ve ilgili işlemleri yürütmek üzere yönetim kuruluna yetki verilmesi,
	14. Derneğin fesih edilmesi,
	15. Yönetim kurulunun diğer önerilerinin incelenip  karara bağlanması,
	16. Derneğin en yetkili organı olarak derneğin diğer bir organına verilmemiş olan işlerin görülmesi ve yetkilerin kullanılması,
	17. Mevzuatta genel kurulca yapılması belirtilen diğer görevlerin yerine getirilmesi.
	Yönetim Kurulunun Teşkili, Görev ve Yetkileri
	Madde 10-Yönetim kurulu yedi asıl ve yedi yedek üye olarak genel kurulca seçilir.
	Yönetim kurulu, seçimden sonraki ilk toplantısında bir kararla görev bölüşümü yaparak başkan, başkan yardımcısı, sayman ve üyeleri belirler.
	Yönetim kurulu, tüm üyelerin haber edilmesi şartıyla her zaman toplantıya çağrılabilir. Üye tamsayısının yarısından bir fazlasının hazır bulunması ile toplanır. Kararlar, toplantıya katılan üye tam sayısının salt çoğunluğu ile alınır.
	Yönetim Kurulu üyelerinin, olağan toplantı tarihinden önce herhangi bir mazeret bildirmeksizin ard arda gerçekleşen 3 (üç) farklı olağan toplantıya katılım göstermediğinin tespit edilmesi halinde, söz konusu üye, yönetim kurulu üyeliğinden istifa etmi...
	Yönetim kurulu asıl üyeliğinde istifa veya başka sebeplerden dolayı boşalma olduğu taktirde genel kurulda aldığı oy çokluğu sırasına göre yedek üyelerin göreve çağrılması mecburidir. Yönetim kurulu üye sayısı, yedeklerin de üyeliğe gelmelerine rağmen ...
	Yönetim Kurulunun Görev ve Yetkileri
	Yönetim kurulu aşağıdaki hususları yerine getirir.
	1. Derneği temsil etmek veya bu hususta kendi üyelerinden birine veya bir üçüncü kişiye yetki vermek,
	2. Gelir ve gider hesaplarına ilişkin işlemleri yapmak ve gelecek döneme ait bütçeyi hazırlayarak genel kurula sunmak,
	3. Derneğin çalışmaları ile ilgili yönetmelikleri hazırlayarak genel kurul onayına sunmak,
	4. Genel kurulun verdiği yetki ile taşınmaz mal satın almak, derneğe ait taşınır ve taşınmaz malları satmak, bina veya tesis inşa ettirmek, kira sözleşmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,
	5. Genel kurulun verdiği yetki ile şube açmaya ilişkin işlemlerin yürütülmesini sağlamak,
	6. Derneğin şubelerinin denetlenmesini sağlamak,
	7. Gerekli görülen yerlerde temsilcilik açılmasını sağlamak,
	8. Genel kurulda alınan kararları uygulamak,
	9. Her faaliyet yılı sonunda derneğin işletme hesabı tablosu veya bilanço ve gelir tablosu ile yönetim kurulu çalışmalarını açıklayan raporunu düzenlemek, toplandığında genel kurula sunmak,
	10. Bütçenin uygulanmasını sağlamak,
	11. Derneğe üye alınması veya üyelikten çıkarılma hususlarında karar vermek,
	12. Dernek iktisadi işletmesinin tüzükte yazılı amaçlar doğrultusunda faaliyetlerini yönetmek, kanunen temsil etmek, şirket müdürünü ve kadrosunu atamak, genel kuruldan alacağı yetki ile açılış ve kapanış işlemlerini yürütmek,
	13. Derneğin katılma kararı aldığı federasyon ve konfederasyonlarda derneği temsil edecek delegeleri seçmek,
	14. Gerekli görülen hallerde dernek faaliyetlerini gerçekleştirmek için komisyon, komite, çalışma grupları, direktörlükler vs. gibi oluşumlar kurmak,
	15. Derneğin amacını gerçekleştirmek için yetkisi dahilinde her çeşit kararı almak ve uygulamak,
	16. Mevzuatın kendisine verdiği diğer görevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
	Denetim Kurulunun Teşkili, Görev ve Yetkileri
	Madde 11-Denetim kurulu, üç asıl ve üç yedek üye olarak genel kurulca seçilir.
	Denetim kurulu asıl üyeliğinde istifa veya başka sebeplerden dolayı boşalma olduğu takdirde      genel kurulda aldığı oy çokluğu sırasına göre yedek üyelerin göreve çağrılması mecburidir.
	Denetim Kurulunun Görev ve Yetkileri
	Denetim kurulu; derneğin, tüzüğünde gösterilen amaç ve amacın gerçekleştirilmesi için sürdürüleceği belirtilen çalışma konuları doğrultusunda faaliyet gösterip göstermediğini, defter, hesap ve kayıtların mevzuata ve dernek tüzüğüne uygun olarak tutul...
	Denetim kurulu, gerektiğinde genel kurulun toplantıya çağrılmasını isteyebilir.
	BÖLÜM IV – MALİ HÜKÜMLER
	Derneğin Gelir Kaynakları
	Madde 12-Derneğin gelir kaynakları aşağıda sayılmıştır.
	1. Üye aidatı: Üyelerden, derneğe ilk üye olduklarında alınacak olan giriş ödentisi ile her takvim yılının başında alınacak olan yıllık üyelik aidatı genel kurul tarafından belirlenir,
	2. Şube ödentisi: Derneğin genel giderlerini karşılamak üzere şubeler tarafından tahsil edilen üye ödentilerinin %50’si altı ayda bir genel merkeze gönderilir,
	3. Gerçek ve tüzel kişilerin kendi isteği ile derneğe yaptıkları bağış ve yardımlar,
	4. Dernek tarafından tertiplenen çay ve yemekli toplantı, gezi ve eğlence, temsil, konser, spor yarışması ve konferans gibi faaliyetlerden sağlanan gelirler,
	5. Derneğin mal varlığından elde edilen gelirler,
	6. Yardım toplama hakkındaki mevzuat hükümlerine uygun olarak toplanacak bağış ve yardımlar,
	7. Derneğin, amacını gerçekleştirmek için ihtiyaç duyduğu geliri temin etmek amacıyla giriştiği ticari faaliyetlerden elde edilen kazançlar,
	8. Dernek iktisadi işletmelerinin faaliyet gelirleri
	9. Diğer gelirler.
	Derneğin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler
	Madde 13-Defter tutma esasları;
	Dernekte, işletme hesabı esasına göre defter tutulur. Ancak, yıllık brüt gelirin Dernekler Yönetmeliğinin 31. Maddesinde belirtilen haddi aşması durumunda takip eden hesap döneminden başlayarak bilanço esasına göre defter tutulur.
	Bilanço esasına geçilmesi durumunda, üst üste iki hesap döneminde yukarıda belirtilen haddin altına düşülürse, takip eden yıldan itibaren işletme hesabı esasına dönülebilir.
	Yukarıda belirtilen hadde bağlı kalmaksızın yönetim kurulu kararı ile bilanço esasına göre defter tutulabilir.
	Derneğin ticari işletmesi açılması durumunda, bu ticari işletme için, ayrıca Vergi Usul Kanunu hükümlerine göre defter tutulur.
	Kayıt Usulü
	Derneğin defter ve kayıtları Dernekler Yönetmeliğinde belirtilen usul ve esasa uygun olarak tutulur.
	Tutulacak Defterler
	Dernekte, aşağıda yazılı defterler tutulur.
	a)İşletme hesabı esasında tutulacak defterler ve uyulacak esaslar aşağıdaki gibidir:
	1-Karar Defteri: Yönetim kurulu kararları tarih ve numara sırasıyla bu deftere yazılır ve kararların altı toplantıya katılan üyelerce imzalanır.
	2-Üye Kayıt Defteri: Derneğe üye olarak girenlerin kimlik bilgileri, derneğe giriş ve çıkış tarihleri bu deftere işlenir. Üyelerin ödedikleri giriş ve yıllık aidat miktarları bu deftere işlenebilir. Üyelik başvuruları derneğin resmi internet sitesinde...
	3-Evrak Kayıt Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sıra numarası ile bu deftere kaydedilir. Gelen evrakın asılları ve giden evrakın kopyaları dosyalanır. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar çıktısı alınmak suretiyle saklanır.
	4-İşletme Hesabı Defteri: Dernek adına alınan gelirler ve yapılan giderler açık ve düzenli olarak bu deftere işlenir.
	5-Alındı Belgesi Kayıt Defteri: Alındı belgelerinin seri ve sıra numaraları, bu belgeleri alan ve iade edelerin adı, soyadı ve imzaları ile aldıkları ve iade ettikleri tarihler bu deftere işlenir.
	6-Demirbaş Defteri: Derneğe ait demirbaşların edinme tarihi ve şekli ile kullanıldıkları veya verildikleri yerler ve kullanım sürelerini dolduranların kayıttan düşürülmesi bu deftere işlenir.
	Alındı Belgesi Kayıt Defteri ile Demirbaş Defterinin tutulması zorunlu değildir.
	b)Bilanço esasında tutulacak defterler ve uyulacak esaslar aşağıdaki gibidir:
	1-(a) bendinin 1, 2 ve 3 üncü alt bentlerinde kayıtlı defterler bilanço esasında defter tutulması durumunda da tutulur.
	2-Yevmiye Defteri ve Büyük Defter: Bu defterlerin tutulma usulü ile kayıt şekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanlığına verdiği yetkiye istinaden yayımlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliğleri esaslarına göre yapılır.
	Defterlerin Tasdiki
	Dernekte, tutulması zorunlu olan defterler (Büyük Defter hariç), kullanmaya başlamadan önce il dernekler müdürlüğüne veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanılmasına sayfaları bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapılmaz. A...
	Gelir Tablosu ve Bilanço Düzenlenmesi
	İşletme hesabı esasına göre kayıt tutulması durumunda yıl sonlarında (31 Aralık) (Dernekler Yönetmeliği EK-16’da belirtilen) “İşletme Hesabı Tablosu” düzenlenir. Bilanço esasına göre defter tutulması durumunda ise, yılsonlarında (31 Aralık), Maliye Ba...
	Derneğin Gelir ve Gider İşlemleri
	Madde 14-Gelir ve gider belgeleri;
	Dernek gelirleri, (Dernekler Yönetmeliği EK- 17’de örneği bulunan) “Alındı Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracılığı ile tahsili halinde banka tarafından düzenlenen dekont veya hesap özeti gibi belgeler alındı belgesi yerine g...
	Dernek giderleri ise fatura, perakende satış fişi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile yapılır. Ancak derneğin, Gelir Vergisi Kanununun 94’üncü maddesi kapsamında bulunan ödemeleri için Vergi Usul Kanunu hükümlerine göre gider pusulası, ...
	Dernek tarafından kişi, kurum veya kuruluşlara yapılacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri (Dernekler Yönetmeliği EK-14’te örneği bulunan) “Ayni Yardım Teslim Belgesi” ile yapılır. Kişi, kurum veya kuruluşlar tarafından derneğe yapılacak bedelsiz mal ...
	Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15’te gösterilen biçim ve ebatta, müteselsil seri ve sıra numarası taşıyan, kendinden karbonlu elli asıl ve elli koçan yaprağından meydana gelen ciltler veya elektronik sistemler ve yazı makineleri aracılığıyla yazdırıl...
	Alındı Belgeleri
	Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanılacak “Alındı Belgeleri” (Dernekler Yönetmeliği EK- 17’de gösterilen biçim ve ebatta) yönetim kurulu kararıyla, matbaaya bastırılır.
	Alındı belgelerinin bastırılması ve kontrolü, matbaadan teslim alınması, deftere kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasında devir teslimi ve alındı belgesi ile dernek adına gelir tahsil edecek kişi veya kişiler tarafından bu alındı belgelerinin kul...
	Yetki Belgesi
	Yönetim kurulu asıl üyeleri hariç, dernek adına gelir tahsil edecek kişi veya kişiler, yetki süresi de belirtilmek suretiyle, yönetim kurulu kararı ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kişilerin açık kimliği, imzası ve fotoğraflarını ihtiva eden (De...
	Yetki belgelerinin süresi yönetim kurulu tarafından en çok bir yıl olarak belirlenir. Süresi biten yetki belgeleri birinci fıkraya göre yenilenir. Yetki belgesinin süresinin bitmesi veya adına yetki belgesi düzenlenen kişinin görevinden ayrılması, ölü...
	Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Süresi;
	Defterler hariç olmak üzere, dernek tarafından kullanılan alındı belgeleri, harcama belgeleri ve diğer belgeler özel kanunlarda belirtilen süreler saklı kalmak üzere, kaydedildikleri defterlerdeki sayı ve tarih düzenine uygun olarak 5 yıl süreyle sakl...
	Beyanname Verilmesi
	Madde 15-Derneğin, bir önceki yıla ait faaliyetleri ile gelir ve gider işlemlerinin yıl sonu itibarıyla sonuçlarına ilişkin (Dernekler Yönetmeliği EK-21’de sunulan) “Dernek Beyannamesi” dernek yönetim kurulu tarafından onaylandıktan sonra, her takvim ...
	Bildirim Yükümlülüğü
	Madde 16-Mülki amirliğe yapılacak bildirimler;
	Genel Kurul Sonuç Bildirimi
	Olağan veya olağanüstü genel kurul toplantılarını izleyen kırkbeş gün içinde, yönetim ve denetim kurulları ile diğer organlara seçilen asıl ve yedek üyeleri içeren (Dernekler Yönetmeliği Ek-3’te yer alan) Genel Kurul Sonuç Bildirimi mülki idare amirli...
	Taşınmazların Bildirilmesi
	Derneğin edindiği taşınmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz gün içinde (Dernekler Yönetmeliği EK-26’da sunulan) “Taşınmaz Mal Bildirimi”ni doldurmak suretiyle mülki idare amirliğine bildirilir.
	Yurtdışından Yardım Alma Bildirimi
	Dernek tarafından, yurtdışından yardım alınacak olması durumunda yardım alınmadan önce (Dernekler Yönetmeliği EK-4’te belirtilen) “Yurtdışından Yardım Alma Bildirimi” doldurup mülki idare amirliğine bildirimde bulunulur.
	Nakdi yardımların bankalar aracılığıyla alınması ve kullanılmadan önce bildirim şartının yerine getirilmesi zorunludur.
	Değişikliklerin Bildirilmesi
	Derneğin yerleşim yerinde meydana gelen değişiklik (Dernekler Yönetmeliği EK-24’te belirtilen) “Yerleşim Yeri Değişiklik Bildirimi”; genel kurul toplantısı dışında dernek organlarında meydana gelen değişiklikler (Dernekler Yönetmeliği EK-25’te belirti...
	Dernek tüzüğünde yapılan değişiklikler de tüzük değişikliğinin yapıldığı genel kurul toplantısını izleyen kırkbeş gün içinde, genel kurul sonuç bildirimi ekinde mülki idare amirliğine bildirilir.
	Derneğin İç Denetimi
	Madde 17-Dernekte genel kurul, yönetim kurulu veya denetim kurulu tarafından iç denetim yapılabileceği gibi, bağımsız denetim kuruluşlarına da denetim yaptırılabilir. Genel kurul, yönetim kurulu veya bağımsız denetim kuruluşlarınca denetim yapılmış ol...
	Denetim kurulu tarafından en geç yılda bir defa derneğin denetimi gerçekleştirilir. Genel kurul veya yönetim kurulu, gerek görülen hallerde denetim yapabilir veya bağımsız denetim kuruluşlarına denetim yaptırabilir.
	Derneğin Borçlanma Usulleri
	Madde 18-Dernek amacını gerçekleştirmek ve faaliyetlerini yürütebilmek için ihtiyaç duyulması halinde yönetim kurulu kararı ile borçlanma yapabilir. Bu borçlanma kredili mal ve hizmet alımı konularında olabileceği gibi nakit olarak da yapılabilir. Anc...
	BÖLÜM V – DERNEĞİN ŞUBELERİNİN KURULUŞU, GÖREV VE YETKİLERİ
	Derneğin Şubelerinin Kuruluşu
	Madde 19-Dernek, gerekli görülen yerlerde genel kurul kararıyla şube açabilir. Bu amaçla dernek yönetim kurulunca yetki verilen en az üç kişilik kurucular kurulu, Dernekler Yönetmeliği’nde belirtilen şube kuruluş bildirimini ve gerekli belgeleri, şube...
	Şubelerin Görev ve Yetkileri
	Madde 20-Şubeler, tüzel kişiliği olamayan, dernek amaç ve hizmet konuları doğrultusunda özerk faaliyetlerde bulunmakla görev ve yetkili, tüm işlemlerinden doğan alacak ve borçlarından ötürü kendisinin sorumlu olduğu dernek iç örgütüdür.
	Şubelerin Organları ve Şubelere Uygulanacak Hükümler
	Madde 21- Şubenin organları, genel kurul, yönetim kurulu ve denetim kurulu’dur.
	Genel kurul, şubenin kayıtlı üyelerinden oluşur. Yönetim kurulu, beş asıl ve beş yedek, denetim kurulu ise üç asıl ve üç yedek üye olarak şube genel kurulunca seçilir.
	Bu organların görev ve yetkileri ile bu tüzükte yer alan dernekle ilgili diğer hükümler, mevzuatın öngördüğü çerçevede şube’de de uygulanır.
	Şubelerin Genel Kurullarının Toplanma Zamanı ve Genel Merkez Genel Kurulunda Nasıl Temsil Edileceği
	Madde 22-Şubeler, genel kurul olağan toplantılarını genel merkez genel kurulu toplantısından en az iki ay önce bitirmek zorundadırlar.
	Şubelerin olağan genel kurulu, 3 yılda bir, Eylül ayı içersinde, şube yönetim kurulunca belirlenecek gün yer ve saatte toplanır.
	Şubeler, genel kurul sonuç bildiriminin bir örneğini toplantının yapıldığı tarihi izleyen otuz gün içinde mülki idare amirliğine ve dernek genel merkezine bildirmek zorundadırlar.
	Şubeler, şube sayısı üçe kadar genel merkez genel kurulunda tüm üyelerin doğrudan katılımı ile; şube sayısı üçten fazla olması durumunda ise, şubede kayıtlı her yirmi (20) üye için bir (1), arta kalan üye sayısı 10‘dan fazla ise bu üyeler içinde bir o...
	Genel merkez genel kuruluna en son şube genel kurulunda seçilen delegeler katılır. Genel merkez yönetim ve denetim kurulu üyeleri genel merkez genel kuruluna katılır, ancak şube adına delege seçilmedikleri sürece oy kullanamazlar.
	Şubelerin yönetim veya denetim kurulunda görevli olanlar genel merkez yönetim veya denetim kuruluna seçildiklerinde şubedeki görevinden ayrılırlar.
	BÖLÜM VI – ÇEŞİTLİ HÜKÜMLER
	Temsilcilik Açma
	Madde 23-Dernek, gerekli gördüğü yerlerde dernek faaliyetlerini yürütmek amacıyla yönetim kurulu kararıyla temsilcilik açabilir. Temsilciliğin adresi, yönetim kurulu kararıyla temsilci olarak görevlendirilen kişi veya kişiler tarafından o yerin mülkî ...
	Tüzüğün Ne Şekilde Değiştirileceği
	Madde 24-Tüzük değişikliği genel kurul kararı ile yapılabilir.
	Genel kurulda tüzük değişikliği yapılabilmesi için genel kurula katılma ve oy kullanma hakkı bulunan üyelerin 2/3 çoğunluğu aranır. Çoğunluğun sağlanamaması sebebiyle toplantının ertelenmesi durumunda ikinci toplantıda çoğunluk aranmaz. Ancak, bu topl...
	Tüzük değişikliği için gerekli olan karar çoğunluğu toplantıya katılan ve oy kullanma hakkı bulunan üyelerin oylarının 2/3’ü’dür. Genel kurulda tüzük değişikliği oylaması açık olarak yapılır.
	Derneğin Feshi ve Mal Varlığının Tasfiye Şekli
	Madde 25-Genel kurul, her zaman derneğin feshine karar verebilir.
	Genel kurulda fesih konusunun görüşülebilmesi için genel kurula katılma ve oy kullanma hakkı bulunan üyelerin 2/3 çoğunluğu aranır. Çoğunluğun sağlanamaması sebebiyle toplantının ertelenmesi durumunda ikinci toplantıda çoğunluk aranmaz. Ancak, bu topl...
	Fesih kararının alınabilmesi için gerekli olan karar çoğunluğu toplantıya katılan ve oy kullanma hakkı bulunan üyelerin oylarının 2/3’ü’dür. Genel kurulda  fesih kararı oylaması açık olarak yapılır.
	Tasfiye İşlemleri
	Genel kurulca fesih kararı verildiğinde, derneğin para, mal ve haklarının tasfiyesi son yönetim kurulu üyelerinden oluşan tasfiye kurulunca yapılır. Bu işlemlere, feshe ilişkin genel kurul kararının alındığı veya kendiliğinden sona erme halinin kesinl...
	Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak derneğin para, mal ve haklarının tasfiyesi işlemlerini baştan sonuna kadar tamamlamakla görevli ve yetkilidir. Bu kurul, önce derneğin hesaplarını inceler. İnceleme esnasında derneğe ait defterler, alındı belgeler...
	Tasfiye işlem     leri sırasında derneğin alacaklılarına çağrıda bulunulur ve varsa malları paraya çevrilerek alacaklılara ödenir. Derneğin alacaklı olması durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacakların tahsil edilmesi ve borçların ödenmesinden sonra ...
	Tasfiyeye ilişkin tüm işlemler tasfiye tutanağında gösterilir ve tasfiye işlemleri, mülki idare amirliklerince haklı bir nedene dayanılarak verilen ek süreler hariç üç ay içinde tamamlanır.
	Derneğin para, mal ve haklarının tasfiye ve intikal işlemlerinin tamamlanmasını müteakip tasfiye kurulu tarafından durumun yedi gün içinde bir yazı ile dernek merkezinin bulunduğu yerin mülki idare amirliğine bildirilmesi ve bu yazıya tasfiye tutanağı...
	Derneğin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sıfatıyla son yönetim kurulu üyeleri saklamakla görevlidir. Bu görev, bir yönetim kurulu üyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma süresi beş yıldır.
	Hüküm Eksikliği
	Madde 26-Bu tüzükte belirtilmemiş hususlarda Dernekler Kanunu, Türk Medeni Kanunu ve bu kanunlara atfen çıkartılmış olan Dernekler Yönetmeliği ve ilgili diğer mevzuatın dernekler hakkındaki hükümleri uygulanır.
	Bu tüzük 26 (Yirmialtı) maddeden ibarettir.

